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Solucao de Conflitos Juridicos / Periodo: 9
Professor: Rovena Almeida Pinto Andrade (Especialista)
CH: 80h

Ementa:
Nocbes introdutérias a gestao de conflitos; conceito e técnica da mediagao; processos de mediacao; conceito e técnica da argumentacao; conceito e
técnicas da arbitragem; nocdes da conciliacdo; justica restaurativa.

Habilidades:
Definir mediacdo, conciliacdo e arbitragem no Direito. Solucionar as alternativas dos conflitos, visando a resolucao dos problemas. Reconhecer a
importancia da autotutela, da autocomposicdo e da heterocomposicdo como métodos de solugao de conflito.

Metodologia:

As aulas a distancia serao realizadas em video aulas, material disponivel no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), atividades de apoio para
exploracdao e enriquecimento do conteldo trabalhado, féruns de discussdo, atividades de sistematizacdo e avaliacdes virtual e
presencial, laboratdrios praticos virtuais.

Livro didético;

Video aula;

Féruns;

Estudos Dirigidos (Estudo de caso);

Experimentos em laboratdrio virtual;

Biblioteca virtual;

Atividades em campo.

Contetido Programatico:

Os diversos tipos de negociacao

Modernas teorias do conflito e os seus reflexos na abordagem conciliatdria.
Arbitragem: conceito, natureza juridica e finalidade

Mediagao: principios, tipos e areas de atuacao

Habilidades de comunicacao

Técnicas negociais utilizadas em mediagao

Processo de mediagao

Sistema de Avaliacao:

A distribuicdo dos 100 pontos acontecerd da seguinte forma durante o periodo de oferta da disciplina:
Férum de Discussao Avaliativo: 10%

Estudo Dirigido:10%

Avaliagao Parcial | : 15%

Avaliacao Parcial Il : 15%

Avaliagao Final: 50%

Caso o aluno nao alcance no minimo 60% da pontuacéo distribuida, havera a Avaliacdao Suplementar com as seguintes caracteristicas:
Todo o conteldo da disciplina. Valor: 100 pontos

Pré-requisito: Resultado Final >= 20 e <60

Regra: (Resultado Final + Nota Prova Suplementar) / 2

Média final para Aprovacéo: >= 60 pontos
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