
Plano de Ensino

Disciplina Isolada: Gestão de Riscos - 80 horas
TECNÓLOGO EM SEGURANÇA NO TRABALHO

Gestão de Riscos / Período: 3
Professor: Rômulo Oliveira Chaves (Mestre )
CH: 80h
Ementa:
Identificação, proteção e eliminação do risco; Determinação e controle de perdas: sociais e econômico-financeiras; Técnicas de Análises de riscos e
perdas;  Análises  de  operações;  Determinação  da  confiabilidade;  Analise  Preliminar  de  Risco;  Avaliações  de  Perdas;  Controle  e  levantamento  de
Perdas. Custos das Perdas.
Competências:
Apresentar técnicas de identificação, prevenção e controle de riscos de forma a encontrar caminhos que garantam prioritariamente a proteção dos
trabalhadores contra riscos de acidentes em suas atividades laborais, e a prevenção de perdas econômicas e financeiras decorrentes de Acidentes e
falhas. Mostrar que a responsabilidade pela prevenção destas perdas é de todos na empresa, desde a alta direção até o mais modesto trabalhador. 
Metodologia:
As aulas a distância serão realizadas em vídeo aulas, material disponível no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), atividades de apoio para
exploração e enriquecimento do conteúdo trabalhado, fóruns de discussão, atividades de sistematização, avaliações e laboratórios práticos virtuais.
Recursos Didáticos:
Livro didático;
Vídeo aula;
Fóruns;
Estudos Dirigidos (Estudo de caso);
Experimentos em laboratório virtual;
Biblioteca virtual;
Atividades em campo.
Conteúdo Programático:
Riscos de Acidentes
Gerenciamento de Riscos: Técnicas de Análise de Riscos
Gerenciamento de Riscos C
Normas OHSAS
Análise de Árvore de Falha (FTA)
Ferramentas Avançadas da Qualidade – FMEA (Análise de Modos e Efeitos de Falhas Potenciais) – Aplicações e Benefícios
Sistema de Avaliação:
A distribuição dos 100 pontos acontecerá da seguinte forma durante o período de oferta da disciplina:
Fórum de Discussão Avaliativo: 10% 
Estudo Dirigido:10% 
Avaliação Parcial I : 15%
Avaliação Parcial II : 15%  
Avaliação Final: 50%
 
Caso o aluno não alcance no mínimo 60% da pontuação distribuída, haverá a Avaliação Suplementar com as seguintes características: 
Todo o conteúdo da disciplina.  Valor: 100 pontos
Pré-requisito: Resultado Final >= 20 e <60
Regra: (Resultado Final + Nota Prova Suplementar) / 2 
Média final para Aprovação: >= 60 pontos
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