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BACHARELADO EM ADMINISTRAÇÃO

Direito para Administradores II / Período: 5
Professor: Leonardo Henrique Chain de Mello (Mestre)
CH: 80h
Ementa:
Estudo de temas jurídicos relevantes para a formação do Bacharel em Administração. A ênfase será dada ao alinhamento do planejamento
estratégico empresarial com questões legais, incluindo encargos trabalhistas, obrigações tributárias, e direitos e deveres nas relações de consumo.
Os principais temas abordados serão Direito do Trabalho, Direito Tributário, Direito Empresarial, Direito Administrativo e Direito do Consumidor. A
disciplina visa capacitar os alunos para dialogar com especialistas jurídicos e fornecer uma visão abrangente dos impactos, tanto positivos quanto
negativos, que o regime jurídico empresarial pode ter na gestão eficaz das organizações.
Habilidades:
Compreensão das leis trabalhistas e suas aplicações na gestão de recursos humanos. Capacidade de otimizar a carga tributária da empresa de
acordo com a legislação vigente.
Metodologia:
As aulas a distância serão realizadas em vídeo aulas, material disponível no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), atividades de apoio para
exploração e enriquecimento do conteúdo trabalhado, fóruns de discussão, atividades de sistematização, avaliações e laboratórios práticos virtuais.
Recursos Didáticos:
Livro didático;
Vídeo aula;
Fóruns;
Estudos Dirigidos (Estudo de caso);
Experimentos em laboratório virtual;
Biblioteca virtual;
Atividades em campo.
Conteúdo Programático:
DIREITO DO TRABALHO
Histórico e conceito do Direito do Trabalho.
Fontes e princípios do Direito do Trabalho.
Contrato de trabalho, empregado, empregador.
Remuneração e modificações no contrato de trabalho.
Suspensão e interrupção do contrato, cessação e aviso-prévio.
Aspectos específicos: FGTS, jornada de trabalho, férias, trabalho da mulher e do menor.
Direito coletivo do trabalho, sindicatos, convenções coletivas e greve.
DIREITO TRIBUTÁRIO
Princípios e conceitos fundamentais do Direito Tributário.
Classificação e características de tributos.
Limitações constitucionais ao poder de tributar.
Competência tributária e normas gerais sobre tributação.
Fato gerador, sujeito ativo e passivo, base de cálculo, alíquota.
Obrigação tributária, crédito tributário, lançamento e exclusão.
Garantias e privilégios do crédito tributário, dívida ativa.
DIREITO ADMINISTRATIVO
Conceito e órgãos da Administração Pública.
Ato administrativo, contratos administrativos e licitação.
Serviços públicos e de utilidade pública.
Poder de polícia, servidor público e propriedade pública.
DIREITO EMPRESARIAL
Introdução ao Direito Empresarial.
Conceitos de empresa, empresário, estabelecimento e fundo empresarial.
Sociedades comerciais: classificação, contrato social, capital e responsabilidade dos sócios.
Títulos, acionistas, órgãos e liquidação de sociedades.
Transformação, incorporação, fusão e cisão.
Regras específicas para microempresas e empresa individual de responsabilidade limitada (EIRELI).
DIREITO DO CONSUMIDOR
Evolução histórica e conceitos fundamentais.
Direitos básicos do consumidor e responsabilidade civil.
Publicidade, práticas abusivas e defesa do consumidor em juízo.
Infrações administrativas e crimes contra o consumidor.
Sistema de Avaliação:
A distribuição dos 100 pontos acontecerá da seguinte forma durante o período de oferta da disciplina:
Fórum de Discussão Avaliativo: 10% 
Estudo Dirigido:10% 
Avaliação Parcial I : 15%
Avaliação Parcial II : 15%  
Avaliação Final: 50%
 
Caso o aluno não alcance no mínimo 60% da pontuação distribuída, haverá a Avaliação Suplementar com as seguintes características: 
Todo o conteúdo da disciplina.  Valor: 100 pontos
Pré-requisito: Resultado Final >= 20 e <60
Regra: (Resultado Final + Nota Prova Suplementar) / 2 
Média final para Aprovação: >= 60 pontos
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