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Ementa:

Origem e desenvolvimento histérico do direito administrativo; sistema juridico-administrativo em um estado democrético de direito; entidades de
direito e entidades juridicas administrativas; principios constitucionais e principios gerais da administracao publica; estrutura administrativa, érgdos
e entidades da administracao indireta; autoridade e obrigacées da administracdo publica; acdes legais e atos administrativos; servidores publicos;
processo administrativo e sindicancia; intervencdo do estado na propriedade; licitacdo e suas modalidades, caracterizacdo juridica dos bens
publicos; responsabilidade legal do estado; controle da administracao; improbidade administrativa, mandado de seguranca, acao popular e agao civil
publica.

Habilidades:

Propiciar a formacao de base tedrica e a reflexao das nocdes iniciais e fundamentais do Direito Administrativo, conjuntamente com dinamicidade
dos institutos, em especial pelas alteracdes da Administracdo Publica e pela globalizacdo, e acompanhada da adequada e indissociavel critica que
estdo a merecer. Referenciar a disciplina no curso e a sua importancia tedrico-pratica; Objetivar a finalidade do estudo do Direito Administrativo em
nossa sociedade; Identificar os conceitos e aspectos gerais que envolvem o Direito Administrativo e as discusses que o constituem; Orientar os
Administradores em seus atos, acompanhando a sua evolucdo no que tange ao Direito Administrativo; Abranger sobre o Poder Constituinte e
também sobre principios, procedimentos e atos gerais das Licitagdes.

Metodologia:

As aulas a distancia serao realizadas em video aulas, material disponivel no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), atividades de apoio para
exploracao e enriquecimento do contetdo trabalhado, féruns de discussdo, atividades de sistematizacao, avaliacOes e laboratérios praticos virtuais.
Recursos Didaticos:

Livro didético;

Video aula;

Féruns;

Estudos Dirigidos (Estudo de caso);

Experimentos em laboratério virtual;

Biblioteca virtual;

Atividades em campo.

Contetido Programatico:

Origem e desenvolvimento histérico do Direito Administrativo: A evolucdo do campo do Direito Administrativo ao longo do tempo e as
influéncias histéricas em sua formagao.

Sistema juridico-administrativo em um Estado Democratico de Direito: O sistema legalque governa a Administragdo Plblica em um Estado
democrético e de direito.

Entidades de direito e Entidades juridicas administrativas: As vérias entidades e instituicdes envolvidas na Administracdo Publica.

Principios constitucionais e Principios gerais da Administracao Publica: Os principios fundamentais que regem a atuacdo da Administracdo
Publica, como legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Estrutura administrativa, Orgédos e Entidades da Administracdo Indireta: A organizacdo e funcionamento dos érgaos da Administracéo
Publica e das entidades da Administracao Indireta, como autarquias e fundacdes.

Autoridade e Obrigacoes da Administracao Ptblica: Os poderes e deveres da Administracdo Publica, incluindo o poder de regulamentar e
fiscalizar, bem como suas responsabilidades perante os cidadaos.

Acoes legais e Atos administrativos.

Servidores Publicos: O regime juridico que rege o emprego e o comportamento dos servidores publicos.

Processo Administrativo e Sindicancia: Os procedimentos e processos pelos quais a Administracao Publica conduz suas atividades e toma
decisbes, bem como investigacdes internas.

Intervencao do Estado na Propriedade: O papel do Estado na regulagdo e restricdo do uso da propriedade privada em prol do interesse publico.
Licitacdo e suas modalidades, caracterizacao juridica dos bens ptiblicos: Os processos de licitacdo e a classificacdo dos bens publicos em
categorias legais, como bens de uso comum, bens de uso especial e bens dominicais.

Responsabilidade Legal do Estado: A responsabilidade do Estado por acdes ou omissdes que causam danos a terceiros, incluindo a
responsabilidade objetiva.

Controle da Administracdao: Os mecanismos e agéncias que supervisionam as atividades da Administracao Publica para garantir sua
conformidade com as leis e regulamentos.

Improbidade Administrativa, Mandado de Seguranca, Acao Popular e Acao Civil Publica: Questdes relacionadas a ma conduta
administrativa, procedimentos judiciais e agdes judiciais que podem ser usados para responsabilizar a Administracdo Plblica por violacdes da lei ou
abuso de poder.

Sistema de Avaliacao:

A distribuicdo dos 100 pontos acontecerd da seguinte forma durante o periodo de oferta da disciplina:
Férum de Discussao Avaliativo: 10%

Estudo Dirigido:10%

Avaliagao Parcial | : 15%

Avaliacao Parcial Il : 15%

Avaliagao Final: 50%

Caso o aluno nao alcance no minimo 60% da pontuacéo distribuida, havera a Avaliacdao Suplementar com as seguintes caracteristicas:
Todo o conteldo da disciplina. Valor: 100 pontos

Pré-requisito: Resultado Final >= 20 e <60

Regra: (Resultado Final + Nota Prova Suplementar) / 2

Média final para Aprovacéo: >= 60 pontos
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DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. 28a ed. Sao Paulo: Atlas,2015;
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Bibliografia Complementar:

BALTAR NETO, Fernando Ferreira. TORRES, Ronny Charles Lopes de. Direito administrativo. 5a Ed. rev. atual. Salvador-BA. Editora JusPODIVM.2015.
BORGES, Cyonil; SA, Adriel. Direito Administrativo Facilitado. S&o Paulo: Elsevier/Método, 2015.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. 28a Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015.
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